
EJERCICIO FISCAL 2020 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Institución

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario

Beneficiarios: ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

Alineación Estratégica

Eje:

Plan Estatal de Desarrollo

4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Misión Visión

FORMAR PROFESIONISTAS LIDERES, CRITICOS, EMPRENDEDORES Y 

COMPROMETIDOS A OFRECER SOLUCIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS 

PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE PUEBLA MEDIANTE UN MODELO 

CONSOLIDADO DE EDUCACION BASADA EN COMPETENCIAS, PERSONAL 

ALTAMENTE CALIFICADO, INSTALACIONES Y TECNOLOGIA DE PUNTA, ASI COMO 

MECANISMOS DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL QUE FOMENTEN LA MEJORA 

CONTINUA.

SER UNA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR RECONOCIDA A NIVEL 

NACIONAL POR LA FORMACION INTEGRAL DE SUS EGRESADOS, ASI COMO POR 

LA CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA OFERTA EDUCATIVA QUE SATISFACE LAS 

NECESIDADES DE LOS SECTORES SOCIAL Y PRODUCTIVO; PROMOVIENDO 

ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO, DE DIFUSION 

DE LA CULTURA Y VALORES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, POR MEDIO DE LA 

CONSOLIDACION DE UN EQUIPO DE TRABAJO CON UNA CULTURA DE MEJORA 

CONTINUA.

Información Institucional

Fin 

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

TABULADO DEL GRADO PROMEDIO DE 

ESCOLARIDAD DE LA POBLACION DE 15 AÑOS Y 

MAS POR ENTIDAD FEDERATIVA. INEGI. 

FRECUENCIA DE ACTUALIZACION ANUAL, 

DISPONIBLE EN: 

HTTPS://WWW.INEGI.ORG.MX/TEMAS/EDUCACI

ON/DEFAULT.HTML#TABULADOS

(1) GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE 

LA POBLACION DE 15 AÑOS Y MAS POR 

ENTIDAD FEDERATIVA.

QUE LOS ALUMNOS ACREDITEN LOS 

PERIODOS DE ESTADIAS, PRACTICAS 

CLINICAS Y SERVICIO SOCIAL Y UNA 

VEZ APROBADOS TODOS LOS 

CREDITOS DEL MAPA CURRICULAR, 

CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, 

PAGOS DE TITULACION PARA 

REALIZAR EL TRAMITE 

CORRESPONDIENTE.

CONTRIBUIR A ELEVAR LA CALIDAD DE LA 

EDUCACION, FORMANDO PROFESIONALES 

COMPROMETIDOS A BRINDAR SOLUCIONES A LAS 

NECESIDADES DE LA REGION O ESTADO, 

MEDIANTE EL DESARROLLO TECNOLOGICO, LA 

INNOVACION E INVESTIGACION, PROMOVIENDO 

EL USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL 8.50 PROMEDIO DE GRADOS ESCOLARES 

APROBADOS POR LA POBLACION DE 15 

AÑOS Y MAS

INFORME DE EGRESO Y TITULACION EN EL 

CICLO ESCOLAR 2019-2020. DEPARTAMENTO 

DE SERVICIOS ESCOLARES, UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE AMOZOC. FRECUENCIA 

ANUAL DOCUMENTO INTERNO, PARA 

SOLICITAR LA INFORMACION COMUNICARSE 

AL 222 168 80 37 EXT. 108

(2) PORCENTAJE DE ALUMNOS EGRESADOS 

TITULADOS.

CONTRIBUIR A ELEVAR LA CALIDAD DE LA 

EDUCACION, FORMANDO PROFESIONALES 

COMPROMETIDOS A BRINDAR SOLUCIONES A 

LAS NECESIDADES DE LA REGION O ESTADO, 

MEDIANTE EL DESARROLLO TECNOLOGICO, LA 

INNOVACION E INVESTIGACION, PROMOVIENDO 

EL USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS.

QUE LOS ALUMNOS ACREDITEN LOS 

PERIODOS DE ESTADIAS, PRACTICAS 

CLINICAS Y SERVICIO SOCIAL Y UNA 

VEZ APROBADOS TODOS LOS 

CREDITOS DEL MAPA CURRICULAR, 

CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, 

PAGOS DE TITULACION PARA 

REALIZAR EL TRAMITE 

CORRESPONDIENTE.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA BIENAL 89.78 (V1/V2)*100

Propósito 

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE EFICIENCIA TERMINAL. 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PUEBLA. 

FRECUENCIA ANUAL, DOCUMENTO INTERNO, 

PARA SOLICITAR LA INFORMACION 

COMUNICARSE AL 222 168 80 37 EXT. 108

EFICIENCIA TERMINAL. LOS ALUMNOS SE MANTIENEN 

ESTUDIANDO EN LA UNIVERSIDAD Y 

ACREDITAN LOS MAPAS 

CURRICULARES Y PERIODOS DE 

ESTANCIAS, ESTADIAS Y SERVICIO 

SOCIAL PARA PODER EGRESAR.

LOS ALUMNOS QUE ESTUDIAN EN LA 

UNIVERSIDAD CONCLUYEN SUS ESTUDIOS DE 

EDUCACION SUPERIOR DE MANERA 

SATISFACTORIA.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL 21.83 (V1/V2)*100
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Componente 1

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORMES DE EVALUACION EMITIDOS POR 

ORGANISMOS RECONOCIDOS Y COMITES 

INTERINSTITUCIONALES DE EVALUACION DE 

EDUCACION SUPERIOR.FRECUENCIA: 

SEMESTRAL LIGA: 

HTTP://DESCARGASUPAMOZOC.EDU.MX/ARCH

IVOSPDF/CERTIFICACIONES/ACREDITACIONES

_CIEEES.PDF EN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 

EVALUADOS POR ORGANISMOS 

RECONOCIDOS.

QUE TODAS LAS AREAS DE LA 

UNIVERSIDAD PARTICIPEN EN EL 

EJERCICIO PREVIO DE 

AUTOEVALUACION Y SE ATIENDA LA 

EVALUACION EXTERNA.

SEGUIMIENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA 

REALIZADA.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO CALIDAD SEMESTRAL 100.00 (V1/V2)*100

Componente 2

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN 

ACTIVIDADES DE INTEGRACION. 

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y 

EVALUACION, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOC. FRECUENCIA DE MEDICION: 

SEMESTRAL, EN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

PORCENTAJE DE ALUMNOS PARTICIPANTES 

EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION.

QUE LA UNIVERSIDAD OFERTE 

SUFICIENTES Y DIVERSAS 

ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y 

QUE LOS ALUMNOS SE INTERESEN EN 

PARTICIPAR EN DICHAS 

ACTIVIDADES.

FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE 

INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO 

REGIONAL REALIZADA.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL 38.91 (V1/V2)*100

Componente 3

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE DESERCION ESCOLAR. 

SUBDIRECCION DE PLANEACION, 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES. 

FRECUENCIA ANUAL, EN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

PORCENTAJE DE DESERCION ESCOLAR. QUE LOS ESTUDIANTES DE LA 

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOC DECIDAN CONCLUIR CON 

SUS ESTUDIOS, ADEMAS DE QUE LA 

UNIVERSIDAD GESTIONE LA 

REALIZACION DE ACCIONES A FAVOR 

DEL DESARROLLO ACADEMICO DE 

LOS ALUMNOS CON EL FIN DE QUE 

NO INTERRUMPAN SUS ESTUDIOS 

PROFESIONALES.

ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICIENCIA IRREGULAR 15.18 (V1/V2)*100

Componente 4

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE PROYECTOS GENERADOS A 

TRAVES DE LA VINCULACION SUBDIRECCION 

DE PLANEACION Y EVALUACION, UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE AMOZOC. FRECUENCIA: 

ANUAL, EN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

PORCENTAJE DE PROYECTOS 

CONCRETADOS POR VINCULACION.

QUE LAS EMPRESAS DE LOS 

SECTORES PRODUCTIVO, PUBLICO Y 

SOCIAL SE INTERESEN EN 

VINCULARSE CON LA UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE AMOZOC.

VINCULACION CON LOS SECTORES PRODUCTIVO, 

PUBLICO Y SOCIAL FORTALECIDA.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL 100.00 (V1/V2)*100
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Componente 5

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE VARIACION PORCENTUAL DE LA 

MATRICULA. SUBDIRECCION DE PLANEACION, 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES. 

FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL, EN CASO 

DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 

EXT. 107

(1) VARIACION PORCENTUAL DE LA 

MATRICULA.

QUE LOS EGRESADOS DE 

EDUCACION MEDIA SUPERIOR 

PRESENTEN INTERES DE CONTINUAR 

SUS ESTUDIOS DE NIVEL SUPERIOR Y 

VEN A LA UNIVERSIDAD COMO UNA 

OPCION PARA CONTINUAR.

DEMANDA Y COBERTURA EDUCATIVA REALIZADA.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA IRREGULAR 31.65 ((V1/V2)-1)*100

INFORME DE ATENCION A LA DEMANDA. 

SUBDIRECCION DE PLANEACION, 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES. 

FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL, EN CASO 

DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 

EXT. 107

(2) PORCENTAJE DE ATENCION A LA 

DEMANDA.

DEMANDA Y COBERTURA EDUCATIVA 

REALIZADA.
QUE LOS EGRESADOS DE 

EDUCACION MEDIA SUPERIOR 

PRESENTEN INTERES DE CONTINUAR 

SUS ESTUDIOS DE NIVEL SUPERIOR Y 

VEN A LA UNIVERSIDAD COMO UNA 

OPCION PARA CONTINUAR.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA IRREGULAR 65.38 (V1/V2)*100

Componente 6

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE CAPACITACION. SUBDIRECCION 

DE PLANEACION, OFICINA DE CONTROL DE 

RECURSOS HUMANOS. FRECUENCIA DE 

MEDICION: SEMESTRAL, EN CASO DE 

SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 

107

PORCENTAJE DE PERSONAL DIRECTIVO, 

DOCENTE Y ADMINISTRATIVO QUE RECIBE 

FORMACION O DESARROLLO PROFESIONAL.

QUE LAS FUNCIONES PROPIAS DE 

CADA AREA LE PERMITAN AL 

PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD 

ASISTIR A CAPACITACIONES.

FORMACION O DESARROLLO DEL PERSONAL 

DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE 

BRINDADO.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICIENCIA IRREGULAR 88.89 (V1/V2)*100

Componente 7

Resumen Narrativo Indicador Medios de Verificación Supuesto

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA 

ANUAL DE MANTENIMIENTO. SUBDIRECCION 

DE PLANEACION, DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 

GENERALES DE LA UNIVERSIDAD. 

FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL. EN 

CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 

37. EXT. 107

PORCENTAJE DE ESPACIOS EDUCATIVOS QUE 

RECIBIERON MANTENIMIENTO.

LA UNIVRSIDAD CUENTA CON LOS 

RECURSOS HUMANOS Y 

ECONOMICOS SUFICIENTES PARA LA 

REALIZACION DEL PROGRAMA ANUAL 

DE MANTENIMIENTO.

MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES 

EDUCATIVAS REALIZADO.

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión

ESTRATEGICO EFICACIA CUATRIMESTRAL 100 (V1/V2)*100
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ALINEACIÓN TRANVERSAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución Unidad Responsable del PP

083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC 0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Beneficiarios: ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

ENFOQUES TRANVERSALES

PROGRAMA ESTATAL DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

Dominio:

Objetivo:

ALINEACIÓN A LA AGENDA ESTATAL DE TRABAJO EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Eje Transversal: 1 LA PARTICIPACION POLITICA Y SOCIAL DE LAS MUJERES

Objetivo  Transversal: 1 ALCANZAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PROPICIAR UN CAMBIO CULTURAL RESPETUOSO DE LOS DERECHOS DE LAS 

MUJERES

Eje Transversal: 3 EL DISEÑO DE LAS POLITICAS PUBLICAS PARA ALCANZAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Objetivo  Transversal: 1 INCORPORAR LAS POLÍTICAS DE IGUALDAD DE GÉNERO EN LOS TRES ÓRDENES DE GOBIERNO Y FORTALECER SU INSTITUCIONALIZACIÓN EN LA 

CULTURA ORGANIZACIONAL

Eje Transversal: 4 COMBATE A LA FEMINIZACION DE LA POBREZA

Objetivo  Transversal: 1 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, EMPLEO DECENTE Y RECURSOS PRODUCTIVOS, EN UN MARCO DE IGUALDAD

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Dimensión: 1 SOCIAL

4 GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOSObjetivo:

5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NIÑASObjetivo:
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EJERCICIO FISCAL 2020 

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA / TRANSVERSAL DEL PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO

E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución Unidad Responsable del PP

083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC 0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Beneficiarios: ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

Alineación Estratégica del Programa Presupuestario

Plan Estatal de Desarrollo 2019 - 2024

4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADESEje:

REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLEObjetivo :

Derechos Humanos

ContribuciónDerecho 
32. DERECHO A LA EDUCACIÓN FORTALECIMIENTO

42. DERECHO A LA CULTURA FÍSICA Y AL DEPORTE FORTALECIMIENTO

Objetivos de Desarrollo Sostenible

ResponsabilidadMetaObjetivoDimensiónIndicadorResumen Narrativo

Matriz de Indicadores ODS

Componentes
PORCENTAJE DE PROGRAMAS 
EDUCATIVOS EVALUADOS POR 
ORGANISMOS RECONOCIDOS.

1. SEGUIMIENTO A LA CALIDAD 
EDUCATIVA REALIZADA.

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

4. PARA 2030, AUMENTAR 
SUSTANCIALMENTE EL NÚMERO DE 
JÓVENES Y ADULTOS QUE TIENEN LAS 
COMPETENCIAS NECESARIAS, EN 
PARTICULAR  ÉCNICAS Y PROFESIONALES, 
PARA ACCEDER AL EMPLEO, EL TRABAJO 
DECENTE Y EL EMPRENDIMIENTO

FORTALECIMIENTO

PORCENTAJE DE ALUMNOS 
PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE 
INTEGRACION.

2. FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE 
DE INCLUSION DE GENERO Y 
DESARROLLO REGIONAL REALIZADA.

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

5. PARA 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES 
DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN Y 
GARANTIZAR EL ACCESO EN CONDICIONES 
DE IGUALDAD DE LAS PERSONAS 
VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS 
INDÍGENAS Y LOS NIÑOS EN SITUACIONES 
DE VULNERABILIDAD, A TODOS LOS NIVELES 
DE LA ENSEÑANZA Y LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL

FORTALECIMIENTO

VARIACION PORCENTUAL DE LA 
MATRICULA.

5. DEMANDA Y COBERTURA 
EDUCATIVA REALIZADA.

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

3. PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN 
CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS 
LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA 
FORMACIÓN TÉCNICA,  ROFESIONAL Y 
SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA 
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

FORTALECIMIENTO

Actividades
4. REALIZAR ACTIVIDADES QUE 
FOMENTEN EL DESARROLLO HUMANO 
EN LOS ALUMNOS (ACTIVIDADES QUE 
REFUERCEN LOS TEMAS VISTOS EN 
LAS SEIS ASIGNATURAS DE 
DESARROLLO HUMANO INCLUIDAS EN 
LOS MAPAS CURRICULARES).

NUMERO DE ACTIVIDADES DE 
FOMENTO AL DESARROLLO HUMANO 
REALIZADAS.

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

5. PARA 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES 
DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN Y 
GARANTIZAR EL ACCESO EN CONDICIONES 
DE IGUALDAD DE LAS PERSONAS 
VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS 
INDÍGENAS Y LOS NIÑOS EN SITUACIONES 
DE VULNERABILIDAD, A TODOS LOS NIVELES 
DE LA ENSEÑANZA Y LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL

FORTALECIMIENTO

3. IMPARTIR PLATICAS RELACIONADAS 
CON CAUSAS DE DESERCION 
(ADICCIONES, VIOLENCIA, 
PLANIFICACION FAMILIAR, ETC.).

NUMERO DE PLATICAS RELACIONADAS 
CON CAUSAS DE DESERCION, 
GESTIONADAS.

1. SOCIAL 4. GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS

5. PARA 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES 
DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN Y 
GARANTIZAR EL ACCESO EN CONDICIONES 
DE IGUALDAD DE LAS PERSONAS 
VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS 
INDÍGENAS Y LOS NIÑOS EN SITUACIONES 
DE VULNERABILIDAD, A TODOS LOS NIVELES 
DE LA ENSEÑANZA Y LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL

FORTALECIMIENTO

6. IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL 
DE IGUALDAD LABORAL Y NO 
DISCRIMINACION.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD 
LABORAL Y NO DISCRIMINACION.

1. SOCIAL 5. LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS 
Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS 
NIÑAS

1. PONER FIN A TODAS LAS FORMAS DE 
DISCRIMINACIÓN CONTRA TODAS LAS 
MUJERES Y LAS NIÑAS EN TODO EL MUNDO

FORTALECIMIENTO

Igualdad de Género y una Vida Libre de Violencia

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida 

Libre de Violencia

Ley General para la Igualdad  entre Mujeres y 

Hombres

Matriz de Indicadores

Indicador
Resumen 

Narrativo

Acciones de Igualdad  y en Contra    

de la Violencia de Género

Linea de AcciónEstratégia

Componentes

22/01/2020 01:34:54p.m.
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2.FORMACION 
INTEGRAL CON 
ENFOQUE DE 
INCLUSION DE 
GENERO Y 
DESARROLLO 
REGIONAL REALIZADA.

[1] PORCENTAJE DE 
ALUMNOS 
PARTICIPANTES EN 
ACTIVIDADES DE 
INTEGRACION.

Tít.III Cap. TERCERO DEL 
SISTEMA NACIONAL PARA 
LA IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES

Art. 27 Fracc. LOS 
GOBIERNOS DE LOS 
ESTADOS Y DEL DISTRITO 
FEDERAL COADYUVARÁN, 
EN EL ÁMBITO DE SUS 
RESPECTIVAS 
COMPETENCIAS Y EN LOS 
TÉRMINOS DE LOS 
ACUERDOS DE 
COORDINACIÓN QUE 
CELEBREN CON EL 
INSTITUTO O, EN SU CASO, 
CON LAS DEPENDENCIAS O 
ENTIDADES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
FEDERAL, A LA 
CONSOLIDACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DEL 
SISTEMA NACIONAL. ASÍ 
MISMO, PLANEARÁN, 
ORGANIZARÁN Y 
DESARROLLARÁN EN SUS 
RESPECTIVAS 
CIRCUNSCRIPCIONES 
TERRITORIALES, SISTEMAS 
ESTATALES DE IGUALDAD 
ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES, PROCURANDO 
SU PARTICIPACIÓN 
PROGRAMÁTICA EN EL 
SISTEMA NACIONAL.

3 FORTALECER EL 
FUNCIONAMIENTO 
DEL SISTEMA 
ESTATAL PARA LA 
IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES

3.1.3.1 FORTALECER 
EL FUNCIONAMIENTO 
DEL SISTEMA 
ESTATAL PARA LA 
IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES

6.FORMACION O 
DESARROLLO DEL 
PERSONAL 
DIRECTIVO, 
ADMINISTRATIVO Y 
DOCENTE BRINDADO.

[1] PORCENTAJE DE 
PERSONAL 
DIRECTIVO, DOCENTE 
Y ADMINISTRATIVO 
QUE RECIBE 
FORMACION O 
DESARROLLO 
PROFESIONAL.

Tít.III Cap.TERCERO DE LA 
PARTICIPACIÓN Y 
REPRESENTACIÓN 
POLÍTICA EQUILIBRADA DE 
LAS MUJERES Y LOS 
HOMBRES

Art. 36 Fracc.II GARANTIZAR 
QUE LA EDUCACIÓN EN 
TODOS SUS NIVELES SE 
REALICE EN EL MARCO DE 
LA IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES Y SE 
CREE CONCIENCIA DE LA 
NECESIDAD DE ELIMINAR 
TODA FORMA DE 
DISCRIMINACIÓN.

Tít.III Cap. SEGUNDO DEL 
PROGRAMA INTEGRAL PARA 
PREVENIR, ATENDER, 
SANCIONAR Y ERRADICAR LA 
VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES

Art.38 Fracc. II TRANSFORMAR 
LOS MODELOS 
SOCIOCULTURALES DE 
CONDUCTA DE MUJERES Y 
HOMBRES, INCLUYENDO LA 
FORMULACIÓN DE 
PROGRAMAS Y ACCIONES DE 
EDUCACIÓN FORMALES Y NO 
FORMALES, EN TODOS LOS 
NIVELES EDUCATIVOS Y DE 
INSTRUCCIÓN, CON LA 
FINALIDAD DE PREVENIR, 
ATENDER Y ERRADICAR LAS 
CONDUCTAS 
ESTEREOTIPADAS QUE 
PERMITEN, FOMENTAN Y 
TOLERAN LA VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES

10 DESARROLLAR 
ACCIONES 
AFIRMATIVAS PARA 
LAS MUJERES EN 
TODOS LOS NIVELES 
DEL SISTEMA 
EDUCATIVO, ÁREAS 
DEL CONOCIMIENTO E 
INVESTIGACIÓN

4.1.10.1 PROMOVER 
LA FORMACION DE 
DOCENTES EN 
GENERO

Actividades
[1] NUMERO DE 
PLATICAS 
RELACIONADAS CON 
CAUSAS DE 
DESERCION, 
GESTIONADAS.

Tít.III Cap. PRIMERO DE LA 
POLÍTICA NACIONAL EN 
MATERIA DE IGUALDAD

Art.17 Fracc.VI PROMOVER LA 
ELIMINACIÓN DE 
ESTEREOTIPOS 
ESTABLECIDOS EN FUNCIÓN 
DEL SEXO 

Tít.III Cap. TERCERO DE LA 
DISTRIBUCIÓN DE 
COMPETENCIAS EN 
MATERIA DE PREVENCIÓN, 
ATENCIÓN, SANCIÓN Y 
ERRADICACIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES  SECCION 
QUINTA. DE LA 
SECRETARIA DE 
EDUCACION PUBLICA

Art.45 Fracc.VII INCORPORAR 
EN LOS PROGRAMAS 
EDUCATIVOS, EN TODOS 
LOS NIVELES DE LA 
INSTRUCCIÓN, EL RESPETO 
A LOS DERECHOS HUMANOS 
DE LAS MUJERES, ASÍ COMO 
CONTENIDOS EDUCATIVOS 
TENDIENTES A MODIFICAR 
LOS MODELOS DE 
CONDUCTA SOCIALES Y 
CULTURALES QUE 
IMPLIQUEN PREJUICIOS Y 
QUE ESTÉN BASADOS EN LA 
IDEA DE LA INFERIORIDAD O 
SUPERIORIDAD DE UNO DE 
LOS SEXOS Y EN FUNCIONES 
ESTEREOTIPADAS 
ASIGNADAS A LAS MUJERES 
Y A LOS HOMBRES

3.IMPARTIR 
PLATICAS 
RELACIONADAS CON 
CAUSAS DE 
DESERCION 
(ADICCIONES, 
VIOLENCIA, 
PLANIFICACION 
FAMILIAR, ETC.).

5 PROMOVER 
VALORES QUE 
CONTRIBUYAN AL 
CAMBIO SOCIAL Y 
CULTURAL EN FAVOR 
DE LA IGUALDAD Y EL 
RESPETO DE LOS 
DERECHOS HUMANOS

1.1.5.1 DISEÑAR PIEZAS 
COMUNICACIONALES 
(SPOTS, COMICS, 
FOLLETOS) PARA 
DIFUNDIR EN LAS 
ESCUELAS Y EN 
MEDIOS DE 
COMUNICACION 
INFORMACION QUE 
PERMITA SENSIBILIZAR 
A LAS Y LOS NIÑOS Y 
JOVENES Y ASI EVITAR 
LA REPRODUCCION DE 
PATRONES MACHISTAS 
ENTRE NIÑAS Y NIÑOS

[1] PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DEL 
PROGRAMA ANUAL DE 
IGUALDAD LABORAL Y 
NO DISCRIMINACION.

Tít.III Cap. PRIMERO DE LA 
POLÍTICA NACIONAL EN 
MATERIA DE IGUALDAD

Art.17 Fracc.II ASEGURAR 
QUE LA PLANEACIÓN 
PRESUPUESTAL INCORPORE 
LA PERSPECTIVA DE 
GÉNERO, APOYE LA 
TRANSVERSALIDAD Y 
PREVEA EL CUMPLIMIENTO 
DE LOS PROGRAMAS, 
PROYECTOS Y ACCIONES 
PARA LA IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES 

Tít.III Cap. TERCERO DE LA 
DISTRIBUCIÓN DE 
COMPETENCIAS EN 
MATERIA DE PREVENCIÓN, 
ATENCIÓN, SANCIÓN Y 
ERRADICACIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES   SECCION 
NOVENA. DE LAS 
ENTIDADES FEDERATIVAS

Art.49 Fracc.VII PROMOVER, 
EN COORDINACIÓN CON LA 
FEDERACIÓN, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE ATENCIÓN, 
EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN, 
INVESTIGACIÓN Y CULTURA 
DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DE LAS MUJERES 
Y DE LA NO VIOLENCIA, DE 
ACUERDO CON EL 
PROGRAMA

6.IMPLEMENTAR EL 
PROGRAMA ANUAL 
DE IGUALDAD 
LABORAL Y NO 
DISCRIMINACION.

4 PROMOVER Y 
DIRIGIR EL CAMBIO 
ORGANIZACIONAL A 
FAVOR DE LA 
IGUALDAD Y LA NO 
DISCRIMINACIÓN DE 
GÉNERO

3.1.4.2 PROMOVER E 
IMPLEMENTAR 
PROGRAMAS DE 
CULTURA 
INSTITUCIONAL EN LAS 
DEPENDENCIAS DEL 
GOBIERNO DEL ESTADO 
DE PUEBLA

22/01/2020 01:34:54p.m.
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR A ELEVAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION, FORMANDO PROFESIONALES COMPROMETIDOS A BRINDAR SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DE LA REGION O ESTADO, MEDIANTE EL 

DESARROLLO TECNOLOGICO, LA INNOVACION E INVESTIGACION, PROMOVIENDO EL USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACION DE 15 AÑOS Y MAS POR ENTIDAD FEDERATIVA.

Definición: ESTE INDICADOR PERMITE CONOCER EL NIVEL PROMEDIO DE EDUCACIÓN DE LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE PUEBLA. UN AUMENTO DEL VALOR DEL INDICADOR DENOTA UN MAYOR 

GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL ESTATAL OTRAS

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA.PROMEDIO DE GRADOS ESCOLARES APROBADOS 

POR LA POBLACION DE 15 AÑOS Y MAS

AÑO

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

EL RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR APORTA 

INFORMACIÓN PARA MEDIR EL 

DESEMPEÑO DEL OBJETIVO 

PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUIAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LÓGICO LO QUE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LINEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUIA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES, 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CÁLCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ESTE INDICADOR APORTA 

INFORMACIÓN 

SIGNIFICATIVA SOBRE EL 

OBJETIVO AL CUAL 

CONTRIBUYE EL PP PUES 

PERMITE IDENTIFICAR 

AQUELLOS GRUPOS QUE 

NECESITAN MAYOR 

ATENCIÓN EDUCATIVA

EL NOMBRE DEL 

INDICADOR ES 

AUTOEXPLICATIVO Y 

ACORDE CON EL 

MÉTODO DE 

CÁLCULO Y 

PERMITEN A 

CUALQUIER PERSONA 

COMPRENDER A QUÉ 

SE REFIEREN LOS 

TÉRMINOS Y 

CONCEPTOS 

USADOS.

2020.Serie de Información disponible

TABULADO DEL GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACION DE 15 AÑOS Y MAS 

POR ENTIDAD FEDERATIVA. INEGI. FRECUENCIA DE ACTUALIZACION ANUAL, DISPONIBLE EN: 

HTTPS://WWW.INEGI.ORG.MX/TEMAS/EDUCACION/DEFAULT.HTML#TABULADOS

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

8.500 2020 2DO. SEMESTRE 8.50

Parámetros de Semaforización

 7.65  7.22 8.07

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad AL SER UN INDICADOR EXTERNO, IMPLICA QUE SU CUMPLIMIENTO DEPENDE DE OTROS FACTORES COMO LAS BRECHAS EDUCATIVAS ENTRE LOS DISTINTOS GRUPOS 

POBLACIONALES MENORES DE 15 AÑOS. SE ESPERA QUE LAS GENERACIONES JÓVENES (MENORES A 15 AÑOS) REGISTREN MÁS AÑOS DE ESCOLARIDAD, SI ESTO SE 

CUMPLE, LA APORTACIÓN DE LA UNIVERSIDAD ES PLAUSIBLE.

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Total 8.50

 8.50

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 8.50 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

 12.59

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 8.50

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN DE 15 AÑOS Y MÁS POR ENTIDAD FEDERATIVA.

Definición: ESTE INDICADOR PERMITE CONOCER EL NIVEL PROMEDIO DE EDUCACIÓN DE LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE PUEBLA. UN AUMENTO DEL VALOR DEL INDICADOR DENOTA 

UN MAYOR GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN.

 8.50

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-12-2020ESTATALAÑO ANUAL

 8.50

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Datos de Identificación del Indicador 2

Indicador: PORCENTAJE DE ALUMNOS EGRESADOS TITULADOS.

Definición: PERMITE CONOCER LA PROPORCIÓN DE ESTUDIANTES EGRESADOS DEL CICLO ESCOLAR VIGENTE QUE HABIENDO CONCLUIDO EL NIVEL SUPERIOR INICIAN SUS TRÁMITE DE 

TITULACIÓN. ESTE INDICADOR SE CONSIDERA IMPORTANTE PARA DETERMINAR LA CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA BIENAL REGIONAL PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SERVICIOS ESCOLARES(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 2

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

EL RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR APORTA 

INFORMACIÓN PARA MEDIR EL 

DESEMPEÑO DEL OBJETIVO 

PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUIAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LÓGICO LO QUE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LINEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUIA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES, 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CÁLCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ESTE INDICADOR APORTA 

INFORMACIÓN 

SIGNIFICATIVA SOBRE EL 

OBJETIVO AL CUAL 

CONTRIBUYE EL PP PUES 

PERMITE PERMITE 

CONOCER LA EFICACIA DE 

LA INSTITUCIÓN PARA 

LOGRAR QUE SUS 

ALUMNOS CONCLUYAN SU 

EDUCACIÓN DE MANERA 

SATISFACTORIA.

EL NOMBRE DEL 

INDICADOR ES 

AUTOEXPLICATIVO Y 

ACORDE CON EL 

MÉTODO DE 

CÁLCULO Y 

PERMITEN A 

CUALQUIER PERSONA 

COMPRENDER A QUÉ 

SE REFIEREN LOS 

TÉRMINOS Y 

CONCEPTOS 

USADOS.

2020Serie de Información disponible

INFORME DE EGRESO Y TITULACION EN EL CICLO ESCOLAR 2019-2020. DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS ESCOLARES, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC. FRECUENCIA ANUAL 

DOCUMENTO INTERNO, PARA SOLICITAR LA INFORMACION COMUNICARSE AL 222 168 80 37 

EXT. 108

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC.

Medios de Verificación Fuentes de Información



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Determinación de Metas - Indicador 2

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

89.000 2020 2DO. SEMESTRE. 89.78

Parámetros de Semaforización

 80.80  76.31 85.29

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LAS CIRCUNSTANCIAS PROPIAS DE CADA EGRESADO, LOS COSTOS DE LAS OPCIONES DE TITULACIÓN, LA NECESIDAD LABORAL DE TITULARSE POR PARTE DE LOS 

EGRESADOS, SON ALGUNOS DE LOS FACTORES QUE HACEN QUE EL CUMPLIMIENTO DE LA META SEA DE MEDIANA FACTIBILIDAD.

2DO. SEMESTRE

Total 89.78

 89.78

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 89.78 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 89.78

Características de las Variables  - Indicador  2

Variable:

Variable 1

EGRESADOS TITULADOS EN EL CICLO ESCOLAR 2019-2020.

Definición: MIDE EL NÚMERO DE EGRESADOS QUE INICIAN SU PROCESO DE TITULACIÓN EN EL CICLO ESCOLAR 2019-2020

 281.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-12-2020REGIONALALUMNO BIENAL

 281.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

NÚMERO DE EGRESADOS EN CICLO ESCOLAR 2019-2020.

Definición: MIDE EL NÚMERO DE EGRESADOS QUE CONCLUYEN DE MANERA SATISFACTORIA SU EDUCACIÓN SUPERIOR.

 313.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-12-2020REGIONALALUMNO BIENAL

 313.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Institución

083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC 0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario

Beneficiarios: ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

d

Alineación Estratégica

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 3 DESARROLLO ECONOMICO PARA TODAS Y TODOS

Objetivo: IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE EN TODAS LAS REGIONES DEL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE GENERO, IDENTIDAD E INTERSECCIONALIDAD

Componente 1

Resumen Narrativo: SEGUIMIENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA REALIZADA.

Actividad 1.1:  PAGAR EL DERECHO A EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE PAGOS DE DERECHO A 

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS.

DOCUMENTO: FACTURAS DE PAGO DE 

DERECHO A EVALUACION DE LA CALIDAD DE 

LOS PROGRAMAS EDUCATIVOSAREA QUE 

ELABORA: SUBDIRECCION DE PLANEACION Y 

EVALUACION DE LA UPAMFUENTE DE 

INFORMACION: DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: ANUALEN 

CASO DE REQUERIR INFORMACION: 222 168 80 

37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LOS RECURSOS 

ECONOMICOS PARA EFECTUAR EL PAGO DE 

DERECHO A EVALUACION DE LA CALIDAD DE 

LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE PAGOS DE DERECHO A 

EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL PAGO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

2

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE PAGOS DE DERECHO A EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVO

ES EL NÚMERO DE PAGOS DE DERECHO A EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVODefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

PAGO SEMESTRAL OTRA 30-11-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00

TOTAL:  2.00
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Actividad 1.2:  REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE CALIDAD DE 

LA UNIVERSIDAD.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA ANUAL DE 

CALIDAD,REALIZADAS.

DOCUMENTO: PROGRAMA ANUAL DE 

CALIDADAREA QUE ELABORA: SUBDIRECCION 

DE PLANEACION Y EVALUACION DE LA 

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOCFUENTE DE INFORMACION: 

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 

DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOCFRECUENCIA DE MEDICION: ANUALEN 

CASO DE REQUERIR INFORMACION: 222 168 80 

37 EXT. 107

QUE TODAS LA AREAS DE LA UPAM PARTICIPAN 

EN AS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE 

CALIDAD.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES LA PROPORCIÓN DE ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA ANUAL DE CALIDAD REALIZADAS 

BAJO LOS REQUISITOS DE LAS NORMAS ISO 

9001 E ISO 14001 RESPECTO AL TOTAL DE 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL ACCION

Fuentes de Información: SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

80.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

100.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

RELATIVA

 18.75  37.50  43.75

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE CALIDAD REALIZADAS

NUMERO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE CALIDAD REALIZADAS BAJO LOS REQUISITOS DE LAS NORMAS ISO 9001 E ISO 14001Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 3.00  6.00  7.00

TOTAL:  16.00

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 2

NUMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE CALIDAD PROGRAMADAS

ES EL NUMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE CALIDAD PROGRAMADAS BAJO LOS REQUISITOS DE LAS NORMAS ISO 9001 E ISO 14001Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 16.00  16.00  16.00

TOTAL:  16.00
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Actividad 1.3:  REALIZAR EJERCICIOS DE AUTOEVALUACION A LA CALIDAD DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS EN LA UPAM.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE EJERCICIOS DE 

AUTOEVALUACION A LA CALIDAD DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS.

DOCUMENTO: REPORTE DE ACTIVIDADES DE 

IMPLEMENTACION DE REQUISITOS DE LA 

NORMA ISO 14001.AREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 

DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOCFUENTE DE INFORMACION: 

SECRETARIA ACADEMICA DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: ANUALEN 

CASO DE REQUERIR INFORMACION: 222 168 80 

37 EXT. 107

QUE TODAS LA AREAS DE LA UPAM PARTICIPAN 

EN EL EJERCICIO DE AUTOEVALUACION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

NÚMERO DE SESIONES DE SENSIBILIZACIÓN A 

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN TEMAS DE 

IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL SESION

Fuentes de Información: SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

3.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

3

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE PLATICAS DE SENSIBILIZACION EN IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.

NUMERO DE SESIONES DE PLATICAS PARA SENSIBILIZAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN TEMAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

PLATICAS CUATRIMESTRAL REGIONAL 16-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00  1.00

TOTAL:  3.00

Componente 2

Resumen Narrativo: FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO REGIONAL REALIZADA.

Actividad 2.1:  REALIZAR CAMPAÑAS DE PROMOCION DE EMPRENDIMIENTO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE CAMPAÑAS DE 

PROMOCION DE LA CULTURA DE 

EMPRENDIMIENTO REALIZADAS 

DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES CON EL 

FIN DE PERMEAR EN ELLOS LA IDEA DEL 

AUTOEMPLEO.

DOCUMENTO: INFORME DE LA REALIZACION DE 

CAMPAÑAS DE PROMOCION DE LA CULTURA DE 

EMPRENDIMIENTO EN LAS QUE PARTICIPAN 

ALUMNOSAREA QUE ELABORA: 

DEPARTAMENTO DE VINCULACION DE LA 

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC 

FUENTE DE INFORMACION: DEPARTAMENTO 

DE VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE AMOZOC FRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTRALEN CASO DE 

REQUERIR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LOS RECURSOS Y 

GESTIONA LA REALIZACION DE CAMPAÑAS QUE 

FOMENTEN LA CULTURA DEL 

EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTUDIANTES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

NÚMERO DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA 

CULTURA DE EMPRENDIMIENTO REALIZADOS 

POR LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 

AMOZOC EN FAVOR DE SUS ESTUDIANTES
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL CAMPAÑA

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

2.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

3

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE CAMPAÑAS DE PROMOCION DE LA CULTURA DE EMPRENDIMIENTO.

ES LA SUMATORIA DE EVENTOS DE PROMOCION DE LA CULTURA DE EMPRENDIMIENTO  REALIZADAS POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC EN FAVOR DE SUS 

ESTUDIANTES.

Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL REGIONAL 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00  1.00

TOTAL:  3.00

Actividad 2.2:  REALIZAR EXPOSICIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE EXPOSICIONES ARTISTICAS 

REALIZADAS.

DOCUMENTO: INFORME DE LA REALIZACION DE 

EXPOSICIONES CULTURALES Y 

ARTISTICASAREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUATRIMESTRALEN CASO DE REQUERIR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LAS CONDICIONES 

Y GESTIONA LA REALIZACION DE EVENTOS 

ARTISTICAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE EVENTOS ARTÍSTICOS 

REALIZADOS EN FAVOR DE LOS ALUMNOS DE 

LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA SEMESTRAL EVENTO

Fuentes de Información: OFICINA DE ATENCIÓN AL ALUMNO DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

2.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

4

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  3.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE EVENTOS ARTISTICOS REALIZADOS.

CUANTIFICACION DE LOS EVENTOS ARTISTICOS REALIZADOS EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC DIRIGIDOS A SUS ESTUDIANTES.Definición:
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

EVENTO SEMESTRAL REGIONAL 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  3.00

TOTAL:  4.00

Actividad 2.3:  REALIZAR ACTIVIDADES QUE FOMENTEN EL DESARROLLO HUMANO EN 

LOS ALUMNOS (ACTIVIDADES QUE REFUERCEN LOS TEMAS VISTOS EN LAS SEIS 

ASIGNATURAS DE DESARROLLO HUMANO INCLUIDAS EN LOS MAPAS 

CURRICULARES).

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE ACTIVIDADES DE FOMENTO 

AL DESARROLLO HUMANO REALIZADAS.

DOCUMENTO: INFORME DE LA REALIZACION DE 

SESIONES DE FOMENTO AL DESARROLLO 

HUMANO GESTIONADAS EN FAVOR DE LOS 

ALUMNOS.AREA QUE ELABORA: OFICINA DE 

ATENCION AL ALUMNO DE LA UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE AMOZOCFUENTE DE 

INFORMACION: OFICINA DE ATENCION AL 

ALUMNO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOCFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUATRIMESTRALEN CASO DE REQUERIR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LAS CONDICIONES 

Y GESTIONA LA REALIZACION DE SESIONES DE 

FOMENTO AL DESARROLLO HUMANO DE LOS 

ESTUDIANTES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

NUMERO DE SESIONES DE FOMENTO AL 

DESARROLLO HUMANO REALIZADAS EN FAVOR 

DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA DE AMOZOC

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL ACTIVIDAD

Fuentes de Información: OFICINA DE ATENCIÓN AL ALUMNO DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

2.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

6

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 2.00  2.00  2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE actividades DE FOMENTO AL DESARROLLO HUMANO EN LOS ALUMNOS.

ES EL NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS QUE FOMENTEN EL DESARROLLO HUMANO EN LOS ALUMNOS.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL REGIONAL 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 2.00  2.00  2.00

TOTAL:  6.00
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Actividad 2.4:  GESTIONAR LA REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS 

REALIZADOS.

DOCUMENTO: INFORME DE REALIZACION DE 

EVENTOS DEPORTIVOSAREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUATRIMESTRALEN CASO DE REQUERIR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LOS RECURSOS 

HUMANOS Y ECONOMICOS PARA LA 

REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS 

GESTIONADOS DENTRO DE LA UPAM EN 

BENEFICIO DE SUS ALUMNOS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL EVENTO

Fuentes de Información: SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

10.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

12

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 4.00  4.00  4.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS

ES EL NÚMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS GESTIONADOS DENTRO DE LA UPAM EN BENEFICIO DE SUS ALUMNOSDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

EVENTO CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 4.00  4.00  4.00

TOTAL:  12.00

Actividad 2.5:  OFERTAR TALLERES DEPORTIVOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE TALLERES DEPORTIVOS 

OFERTADOS POR CUATRIMESTRE.

DOCUMENTO: INFORME DE OFERTA DE 

TALLERES DEPORTIVOSAREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUATRIMESTRALEN CASO DE REQUERIR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTE CON LOS RECURSOS 

ECONOMICOS Y HUMANOS PARA OFERTAR 

TALLERES DEPORTIVOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE TALLERES DEPORTIVOS 

OFERTADOS POR CUATRIMESTRE COMO 

ACTIVIDAD DE APOYO A LA FORMACIÓN 

INTEGRAL
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL TALLER

Fuentes de Información: SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

5.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

6

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 6.00  6.00  6.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE TALLERES DEPORTIVOS OFERTADOS POR CUATRIMESTRE

ES EL NÚMERO DE TALLERES DEPORTIVOS OFERTADOS POR CUATRIMESTRE COMO ACTIVIDAD DE APOYO A LA FORMACIÓN INTEGRALDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

TALLER CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 6.00  6.00  6.00

TOTAL:  6.00

Componente 3

Resumen Narrativo: ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO.

Actividad 3.1:  AUMENTAR EL GRADO DE SATISFACCION DE LOS ALUMNOS RESPECTO 

A LAS TUTORIAS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

GRADO DE SATISFACCION DE LOS 

ALUMNOS RESPECTO A LAS TUTORIAS.

DOCUMENTO: INFORME DE EVALUACION A 

TUTORESAREA QUE ELABORA: DEPARTAMENTO 

DE ASESORIAS Y TUTORIASFUENTE DE 

INFORMACION: DEPARTAMENTO DE ASESORIAS 

Y TUTORIASFRECUENCIA DE MEDICION: 

ANUALEN CASO DE REQUERIR INFORMACION: 

222 168 80 37 EXT. 107

QUE SE APLICA LA EVALUACION A TUTORES Y 

LOS ALUMNOS PARTICIPAN EN ESTA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES LA CALIFICACIÓN OTORGADA POR LOS 

ALUMNOS A SUS TUTORES PRODUCTO DE UNA 

EVALUACIÓN

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA IRREGULAR CALIFICACIÓN

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE ASESORÍAS Y TUTORÍAS, DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

8.500 2016 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

9.2

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 9.20

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS ALUMNOS RESPECTO A LAS TUTORÍAS
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

ES LA CALIFICACIÓN OTORGADA POR LOS ALUMNOS A SUS TUTORES PRODUCTO DE UNA EVALUACIÓNDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CALIFICACIÓN IRREGULAR OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 9.20

TOTAL:  9.20

Actividad 3.2:  IMPARTIR PLATICAS RELACIONADAS CON CAUSAS DE DESERCION 

(ADICCIONES, VIOLENCIA, PLANIFICACION FAMILIAR, ETC.).

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE PLATICAS RELACIONADAS 

CON CAUSAS DE DESERCION, 

GESTIONADAS.

DOCUMENTO: INFORME DE IMPARTICION DE 

PLATICAS RELACIONADAS CON CAUSAS DE 

DESERCIONAREA QUE ELABORA: SECRETARIA 

ACADEMICA DE LA UPAMFUENTE DE 

INFORMACION: OFICINA DE ATENCION A 

ALUMNO, DE LA UPAMFRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTRALEN CASO DE 

SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LOS RECURSOS 

NECESARIOS PARA LA GESTION DE PLATICAS 

RELACIONADAS CON LAS PRINCIPALES CAUSAS 

DE DESERCION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NUMERO DE PLÁTICAS RELACIONADAS 

CON CAUSAS DE DESERCIÓN (ADICCIONES, 

VIOLENCIA, PLANIFICACIÓN FAMILIAR, ETC) 

GESTIONADAS PARA BENEFICIO DE LOS 

ALUMNOS DE LA UPAM

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL PLATICAS

Fuentes de Información: OFICINA DE ATENCIÓN AL ALUMNO, DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

2.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

3

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE PLÁTICAS RELACIONADAS CON CAUSAS DE DESERCIÓN, GESTIONADAS

ES EL NUMERO DE PLÁTICAS RELACIONADAS CON CAUSAS DE DESERCIÓN (ADICCIONES, VIOLENCIA, PLANIFICACIÓN FAMILIAR, ETC) GESTIONADAS PARA BENEFICIO DE 

LOS ALUMNOS DE LA UPAM

Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

PLATICAS CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00  1.00

TOTAL:  3.00

Actividad 3.3:  REALIZAR EVENTOS QUE FOMENTEN LA INVESTIGACION Y EL 

DESARROLLO CIENTIFICO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

EVENTOS QUE FOMENTAN LA 

INVESTIGACION Y EL DESARROLLO 

CIENTIFICO REALIZADOS.

DOCUMENTO: FICHA TECNICA DE LA 

REALIZACION DEL EVENTOAREA QUE ELABORA: 

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UPAMFUENTE 

DE INFORMACION: SECRETARIA ACADEMICA DE 

LA UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUATRIMESTRALEN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTE CON EL PERSONAL PARA 

LA REALIZACION Y GESTION DE LOS EVENTOS 

QUE FOMENTEN LA INVESTIGACION Y EL 

DESARROLLO CIENTIFICO DENTRO DE LA 

UNIVERSIDAD.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

NÚMERO DE EVENTOS QUE FOMENTAN LA 

INVESTIGACIÓN Y EL DESARROLLO CIENTIFICO 

REALIZADOS EN FAVOR DE LOS ALUMNOS DE 

LA UPAM
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UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL EVENTO

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

2.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

3

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE EVENTOS QUE FOMENTAN LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO CIENTIFICO REALIZADOS.

ES EL NUMERO DE EVENTOS QUE FOMENTAN LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO CIENTIFICO REALIZADOS EN FAVOR DE LOS ALUMNOS DE LA UPAM.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

EVENTO CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00  1.00

TOTAL:  3.00

Actividad 3.4:  OTORGAR BECAS INSTITUCIONALES PARA FOMENTAR LA 

PERMANENCIA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE BECAS OTORGADAS. DOCUMENTO: INFORME DE IMPARTICION DEL 

CURSO DE CAPACITACION EN EL MODELO DE 

EDUCACION BASADO EN COMPETENCIAS.AREA 

QUE ELABORA: SECRETARIA ACADEMICA DE LA 

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOCFUENTE DE INFORMACION: 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES DE 

LA UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUATRIMESTRALEN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LA CAPACIDAD 

ECONOMICA PARA EL OTORGAMIENTO DE 

BECAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE BECAS INSTITUCIONALES  

OTORGADAS A TRAVÉS DEL COMITÉ DE BECAS 

DE LA UPAM

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL BECA

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

150.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

450

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 150.00  150.00  150.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE BECAS OTORGADAS
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ES EL NÚMERO DE BECAS INSTITUCIONALES  OTORGADAS A TRAVÉS DEL COMITÉ DE BECAS DE LA UPAMDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

BECA CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 150.00  150.00  150.00

TOTAL:  450.00

Actividad 3.5:  REALIZAR PROYECTOS DE INVESTIGACION Y/O DESARROLLO 

CIENTIFICO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACION Y/O DESARROLLO 

CIENTIFICO REALIZADOS.

DOCUMENTO: RESUMEN DEL DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE INVESTIGACION.AREA QUE 

ELABORA: SECRETARIA ACADEMICA DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: SECRETARIA 

ACADEMICA DE LA UPAMFRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTRAL EN CASO DE 

SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON EL CAPITAL 

HUMANO PARA EL DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE INVESTIGACION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN Y/O DESARROLLO CIENTÍFICO 

REALIZADOS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL PROYECTO

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

5.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

7

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 3.00  2.00  2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÒN Y/O DESARROLLO CIENTIFICO REALIZADOS.

ES EL NUMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÒN Y/O DESARROLLO CIENTIFICO REALIZADOS.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

PROYECTO CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 3.00  2.00  2.00

TOTAL:  7.00

Actividad 3.6:  REPORTAR EL NIVEL DE REPROBACION EN ESTADISTICAS OFICIALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE REPORTES DE 

REPROBACION.

DOCUMENTO: REPORTES DE ESTADISTICA DEL 

MODELO DE EVALUACION DE LA CALIDAD DEL 

SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES 

POLITECNICASAREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y 

EVALUACION, DE LA UPAMFUENTE DE 

INFORMACION: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS 

ESCOLARESFRECUENCIA DE MEDICION: 

ANUALEN CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 

222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON EL PERSONAL PARA 

LLEVAR A CABO DICHO REPORTE ESTADISTICO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE REPORTES DE 

REPROBACIÓN REALIZADOS EN ESTADÍSTICA 

OFICIAL DEL MECASUP
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL REPORTE

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

3

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE REPORTES DE REPROBACIÓN

ES EL NÚMERO DE REPORTES DE REPROBACIÓN REALIZADOS EN ESTADÍSTICA OFICIAL DEL MECASUPDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

REPORTE CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00  1.00

TOTAL:  3.00

Componente 4

Resumen Narrativo: VINCULACION CON LOS SECTORES PRODUCTIVO, PUBLICO Y SOCIAL FORTALECIDA.

Actividad 4.1:  GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO 

PUBLICO Y SOCIAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS 

CON LOS SECTORES PRODUCTIVO, 

PUBLICO Y/O SOCIAL.

DOCUMENTO: CONVENIO FIRMADOAREA QUE 

ELABORA: SUBDIRECCION DE VINCULACION DE 

LA UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

DEPARTAMENTO DE VINCULACION DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

TRIMESTRALEN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM REALICE LAS GESTIONES 

PERTINENTES PARA LA FIRMA DE CONVENIOS Y 

EXISTAN ENTES EN LOS DIFERENTES 

SECTORES PRODUCTIVOS INTERESADOS EN LA 

FIRMA DE CONVENIOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

FIRMAR CONVENIOS DE COLABORACION A 

FAVOR DE LA INSTITUCION

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA TRIMESTRAL CONVENIO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

20.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

20

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 5.00  5.00  5.00  5.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO, PUBLICO Y SOCIAL.
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ES EL NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO, PUBLICO Y SOCIAL.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CONVENIO TRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 5.00  5.00  5.00  5.00

TOTAL:  20.00

Actividad 4.2:  REALIZAR VISITAS ACADEMICAS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE VISITAS ACADEMICAS 

REALIZADAS.

DOCUMENTO: INFORME DE LA REALIZACION DE 

VISITAS ACADEMICASAREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: SECRETARIA 

ACADEMICA DE LA UPAMFRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTRALEN CASO DE 

SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM GENERE VINCULACION CON 

ORGANISMOS DEL SECTOR PRODUCTIVO, 

PUBLICO Y SOCIAL PARA LLEVAR A CABO LAS 

VISTAS ACADEMICAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

NÚMERO DE VISITAS ACADÉMICAS REALIZADAS 

AL SECTOR PRODUCTIVO, ACADÉMICO Y 

SOCIAL

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL VISITA

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

15.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

15

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 5.00  5.00  5.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE VISITAS ACADEMICAS REALIZADAS.

ES EL NUMERO DE VISITAS ACADEMICAS REALIZADAS.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

VISITA CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 5.00  5.00  5.00

TOTAL:  15.00

Actividad 4.3:  ELABORAR INFORMES DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE INFORMES DE 

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS.

DOCUMENTO: INFORME DE SEGUIMIENTO DE 

EGRESADOS.AREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE VINVULACION DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

DEPARTAMENTO DE VINCULACION DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

SEMESTRALEN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM REALIZA EL SEGUIMIENTO A LOS 

EGRESADOS QUE CUMPLEN CON LOS 

CRITERIOS SEGUN EL PROCEDIMIENTO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE INFORMES DE 

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS REALIZADOS
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL INFORME

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

2

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE INFORMES DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS REALIZADOS.

ES EL NUMERO DE INFORMES DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS REALIZADOS.Definición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

INFORME SEMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00

TOTAL:  2.00

Componente 5

Resumen Narrativo: DEMANDA Y COBERTURA EDUCATIVA REALIZADA.

Actividad 5.1:  VISITAR INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR PARA 

PROMOCIONAR LA OFERTA EDUCATIVA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE INSTITUCIONES DE 

EDUCACION MEDIA SUPERIOR 

VISITADAS PARA PROMOCION.

DOCUMENTO: REGISTRO VISITA PROMOCIONAL 

A BACILLERATOAREA QUE ELABORA: 

SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

DEPARTAMENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y 

COMUNICACION SOCIALFRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTREEN CASO DE 

SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA 

SUPERIOR ACEPTAN LAS VISITAS DE 

PROMOCION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE INSTITUCIONES DE 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR VISITADAS PARA 

PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA DE LA 

UPAM

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL VISITA

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIÓN SOCIAL

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

50.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

70

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 40.00  20.00  10.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1
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Variable:

Variable 1

NÚMERO DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR VISITADAS PARA PROMOCIÓN

ES EL NÚMERO DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR VISITADAS PARA PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA DE LA UPAMDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

VISITA CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 40.00  20.00  10.00

TOTAL:  70.00

Actividad 5.2:  REALIZAR CAMPAÑAS DE DIFUSION DE LAS CARACTERISTICAS DE 

CADA PROGRAMA EDUCATIVO (PERFIL DE INGRESO, POSIBLES AREAS DE 

DESARROLLO, PERFIL DE EGRESO, ETC.).

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE CAMPAÑAS DE 

PROMOCION DE LAS CARACTERISTICAS 

DE CADA PROGRAMA EDUCATIVO.

DOCUMENTO: MATERIAL GRAFICO PARA 

CAMPAÑAS DE PROMOCIONAREA QUE 

ELABORA: SUBDIRECCION DE VINCULACION DE 

LA UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

DEPARTAMENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y 

COMUNICACION SOCIALFRECUENCIA DE 

MEDICION: SEMESTRALEN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LOS RECURSOS 

HUMANOS Y DE EQUIPAMIENTO PARA LA 

CREACION DE MATERIAL GRAFICO DE 

PROMOCION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN 

DE LAS CARACTERÍSTICAS DE CADA 

PROGRAMA EDUCATIVO REALIZADAS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA SEMESTRAL CAMPAÑA

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIÓN SOCIAL

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

5

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 3.00  2.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE LAS CARACTERÍSTICAS DE CADA PROGRAMA EDUCATIVO

ES EL NÚMERO DE CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE LAS CARACTERÍSTICAS DE CADA PROGRAMA EDUCATIVO REALIZADASDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CAMPAÑA SEMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 3.00  2.00

TOTAL:  5.00
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Actividad 5.3:  IMPARTIR CURSO DE INDUCCION A ALUMNOS DE NUEVO INGRESO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE CURSOS DE INDUCCION 

IMPARTIDOS.

DOCUMENTO: INFORME DE IMPARTICION DE 

CURSO DE INDUCCIONAREA QUE ELABORA: 

SECRETARIA ACADEMICAFUENTE DE 

INFORMACION: SECRETARIA 

ACADEMICAFRECUENCIA DE MEDICION: 

ANUALEN CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 

222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON ALUMNOS DE 

NUEVO INGRESO A QUIENES IMPARTIR CURSO 

DE INDUCCION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE CURSOS DE INDUCCIÓN 

IMPARTIDOS A ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA IRREGULAR CURSO

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

1

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE CURSOS DE INDUCCIÓN IMPARTIDOS

ES EL NÚMERO DE CURSOS DE INDUCCIÓN IMPARTIDOS A ALUMNOS DE NUEVO INGRESODefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CURSO IRREGULAR OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00

TOTAL:  1.00

Actividad 5.4:  IMPARTIR CURSOS PROPEDEUTICO A ALUMNOS DE NUEVO INGRESO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE CURSOS PROPEDEUTICOS 

IMPARTIDOS ALUMNOS DE NUEVO 

INGRESO.

DOCUMENTO: INFORME DE IMPARTICION DE 

CURSO PROPEDEUTICOAREA QUE ELABORA: 

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UPAMFUENTE 

DE INFORMACION: SECRETARIA ACADEMICA DE 

LA UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: ANUALEN 

CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 

37 EXT. 107

QUE LAUPAM CUENTA CON ALUMNOS DE 

NUEVO INGRESO A QUIENES IMPARTIR UN 

CURSO PROPEDEUTICO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE CURSOS PROPEDÉUTICOS 

IMPARTIDOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA IRREGULAR CURSO

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

1

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA
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 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE CURSOS PROPEDÉUTICOS IMPARTIDOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

ES EL NÚMERO DE CURSOS PROPEDÉUTICOS IMPARTIDOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESODefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CURSO IRREGULAR OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00

TOTAL:  1.00

Componente 6

Resumen Narrativo: FORMACION O DESARROLLO DEL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE BRINDADO.

Actividad 6.1:  IMPARTIR CURSOS DE GESTION POR COMPETENCIAS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE CURSOS DE GESTION POR 

COMPETENCIAS IMPARTIDAS.

DOCUMENTO: INFORME DE IMPARTICION DE 

CURSO DE GESTION POR COMPETENCIASAREA 

QUE ELABORA: SECRETARIA 

ACADEMICAFUENTE DE INFORMACION: 

SECRETARIA ACADEMICAFRECUENCIA DE 

MEDICION: ANUALEN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LOS COLABORADORES DE LA UPAM 

ASISTEN AL CURSO DE GESTION POR 

COMPETENCIAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE CURSOS DE GESTIÓN POR 

COMPETENCIAS IMPARTIDOS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA IRREGULAR CURSO

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

1

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

IMPARTIR CURSOS DE GESTIÓN POR COMPETENCIAS

ES EL NÚMERO DE CURSOS DE GESTIÓN POR COMPETENCIAS IMPARTIDOSDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CURSO IRREGULAR OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00

TOTAL:  1.00

Página 16 de 23



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Actividad 6.2:  IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION.

DOCUMENTO: PROGRAMA ANUAL DE 

CAPACITACIONAREA QUE ELABORA: 

SECRETARIA ADMINISTRATIVAFUENTE DE 

INFORMACION: OFICINA DE CONTROL DE 

RECURSOS HUMANOSFRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTRALEN CASO DE 

SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTA CON LOS RECURSOS 

HUMANOS Y ECONOMICOS PARA LA 

IMPARTICION DE CURSOS DE CAPACITACION, 

ASI COMO QUE EL PERSONAL ASISTEN A LOS 

CURSOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES LA PROPORCIÓN DE CURSOS DE 

CAPACITACIÓN EJECUTADOS RESPECTO AL 

TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACIÓN 

PROGRAMADOS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL PORCENTAJE

Fuentes de Información: OFICINA DE CONTROL DE RECURSOS HUMANOS

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

80.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

100.00

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

RELATIVA

 50.00  50.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS

ES EL NÚMERO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS A PERSONAL DE LA UPAMDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CURSO SEMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 9.00  9.00

TOTAL:  18.00

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 2

NÚMERO TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACIÓN PROGRAMADOS

ES EL NÚMERO TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACIÓN PROGRAMADOS PARA IMPARTIR AL PERSONAL DE LA UPAMDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

CURSO SEMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 18.00  18.00

TOTAL:  18.00

Actividad 6.3:  EVALUAR EL DESEMPEÑO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE EVALUACIONES DE 

DESEMPEÑO DEL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO.

DOCUMENTO: INFORME DE EVALUACION AL 

DESEMPEÑO DEL PERSONAL 

ADMINISTRATIVOAREA QUE ELABORA: 

SECRETARIA ADMINISTRATIVAFUENTE DE 

INFORMACION: OFICINA DE ATENCION AL 

ALUMNOFRECUENCIA DE MEDICION: ANUALEN 

CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 

37 EXT. 107

QUE LOS DIRECTIVOS APLICAN LA EVALUACION 

AL DESEMPEÑO DE SUS COLABORADORES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE EVALUACIONES DE 

DESEMPEÑO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

APLICADAS
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA IRREGULAR EVALUACION

Fuentes de Información: OFICINA DE CONTROL DE RECURSOS HUMANOS DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

1

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE EVALUACIONES DE DESEMPEÑO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

ES EL NÚMERO DE EVALUACIONES DE DESEMPEÑO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO APLICADASDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

EVALUACION IRREGULAR OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00

TOTAL:  1.00

Actividad 6.4:  EVALUAR EL DESEMPEÑO DEL PERSONAL DOCENTE.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE EVALUACIONES DOCENTES 

APLICADAS.

DOCUMENTO: INFORME DE EVALUACION 

DOCENTEAREA QUE ELABORA: SECRETARIA 

ACADEMICAFUENTE DE INFORMACION: 

DEPARTAMENTO DE ASESORIAS Y 

TUTORIASFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUCATRIMESTRALEN CASO DE REQUERIR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LOS ALUMNOS PARTICIPAN EVALUANDO EL 

DESEMPEÑO DOCENTE.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE EVALUACIONES DOCENTES 

APLICADAS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL EVALUACION

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE ASESORÍAS Y TUTORÍAS DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

3.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

3

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE EVALUACIONES DOCENTES APLICADAS

ES EL NÚMERO DE EVALUACIONES DOCENTES APLICADASDefinición:
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Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

EVALUACION CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00  1.00

TOTAL:  3.00

Actividad 6.5:  GESTIONAR LA PARTICIPACION DEL PERSONAL DOCENTE EN EVENTOS 

DE SU AREA DE ENSEÑANZA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

PORCENTAJE DE PROFESORES DE 

TIEMPO PARTICIPANTES EN EVENTOS 

EN SU AREA DE ENSEÑANZA.

DOCUMENTO: RESUMEN DE PARTICIPACION EN 

EVENTOS DE AREA DE ENSEÑANZAAREA QUE 

ELABORA: SECRETARIA ACADEMICA DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: SECRETARIA 

ACADEMICA DE LA UPAMFRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTRALEN CASO DE 

REQUERIR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LAS CARGAS ACADEMICAS DE LOS 

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO LES 

PERMITEN PARTICIPAR EN EVENTOS EN SUS 

AREAS DE ENSEÑANZA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES LA PROPORCIÓN DE PROFESORES DE 

TIEMPO COMPLETO QUE PARTICIPAN EN 

EVENTOS EN SUS ÁREAS DE ENSEÑANZA 

RESPECTO

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL PORCENTAJE

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

4.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

100.00

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

RELATIVA

 30.00  40.00  30.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO PARTICIPANTES EN  EVENTOS EN SUS ÁREAS DE ENSEÑANZA

ES EL NUMERO DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO PARTICIPANTES EN  EVENTOS EN SUS ÁREAS DE ENSEÑANZADefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

PERSONA CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 3.00  4.00  3.00

TOTAL:  10.00

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 2

NUMERO TOTAL DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO

ES EL NUMERO TOTAL DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETODefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

PERSONA CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 10.00  10.00  10.00

TOTAL:  10.00
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Actividad 6.6:  IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACION.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 

PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD 

LABORAL Y NO DISCRIMINACION.

DOCUMENTO: PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD 

LABORAL Y NO DISCRIMINACIONAREA QUE 

ELABORA: SUBDIRECCION DE PLANEACION DE 

LA UPAMFUENTE DE INFORMACION: OFICINA 

DE GESTION DE LA CALIDADFRECUENCIA DE 

MEDICION: CUATRIMESTRALEN CASO DE 

REQUERIR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LOS COLABORADORES DE LA UPAM 

PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES DE IGUALDAD 

LABORAL Y NO DISCRIMINACION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES LA PROPORCIÓN DE ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD LABORAL Y 

NO DISCRIMINACIÓN REALIZADAS RESPECTO 

AL TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL PORCENTAJE

Fuentes de Información: OFICINA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

90.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

100

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

RELATIVA

 33.33  33.33  33.33

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN REALIZADAS

ES EL NÚMERO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN REALIZADASDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 10.00  10.00  10.00

TOTAL:  10.00

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 2

NÚMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN PROGRAMADAS

ES EL NÚMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN PROGRAMADASDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 30.00  30.00  30.00

TOTAL:  30.00
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Actividad 6.7:  FORTALECER LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE PROFESORES DE TIEMPO 

COMPLETO CON POSGRADO.

DOCUMENTO: REPORTE DE ESTADISTICA DE 

PERFIL DEL PROFESORAREA QUE ELABORA: 

OFICINA DE CONTROL DE RECURSOS 

HUMANOSFUENTE DE INFORMACION:OFICINA 

DE CONTROL DE RECURSOS 

HUMANOSFRECUENCIA DE MEDICION: 

CUATRIMESTRALEN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

QUE LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO 

CUMPLEN CON EL PERFIL DE POSGRADO O EN 

SU DEFECTO ESTUDIAN DICHO NIVEL.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE PROFESORES DE TIEMPO 

COMPLETO CON ESTUDIOS DE NIVEL 

POSGRADO

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL PERSONA

Fuentes de Información: OFICINA DE CONTROL DE RECURSOS HUMANOS

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

8.000 2018 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

10

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 10.00  10.00  10.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON POSGRADO

ES EL NÚMERO DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON ESTUDIOS DE NIVEL POSGRADODefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

PERSONA CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 10.00  10.00  10.00

TOTAL:  10.00

Componente 7

Resumen Narrativo: MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS REALIZADO.

Actividad 7.1:  IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO A LAS 

INSTALACIONES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 

PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO 

A LAS INSTALACIONES.

DOCUMENTO: PROGRAMA ANUAL DE 

MANTENIMIENTOAREA QUE ELABORA: 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA 

UPAMFUENTE DE INFORMACION: 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y 

SERVICIOS GENERALES DE LA 

UPAMFRECUENCIA DE MEDICION: 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y 

SERVICIOS GENERALES DE LA UPAMEN CASO 

DE REQUERIR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 

107

QUE LA UPAM CUENTA CON LOS RECURSOS 

ECONOMICOS PARA IMPLEMENTAR EL 

PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO A LAS 

INSTALACIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES LA PROPORCIÓN DE ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO 

REALIZADAS

Página 21 de 23



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL PORCENTAJE

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

99.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

100

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

RELATIVA

 13.33  53.33  33.33

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO REALIZADAS

ES EL NÚMERO DE ACTIVIDADES DE PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO A LA INSTALACIONES REALIZADASDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 2.00  8.00  5.00

TOTAL:  15.00

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 2

NÚMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DE PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO PROGRAMADAS

ES EL NÚMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DE PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO PROGRAMADASDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

ACTIVIDAD CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 15.00  15.00  15.00

TOTAL:  15.00

Actividad 7.2:  REGISTRAR LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO A LAS 

INSTALACIONES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UPA - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

NUMERO DE REGISTROS DE 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO A LAS 

INSTALACIONES.

DOCUMENTO: REGISTRO DE MANTENIMIENTO 

CORRECTIVOAREA QUE ELABORA: SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA DE LA UPAMFUENTE DE 

INFORMACION: DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 

GENERALES DE LA UPAMFRECUENCIA DE 

MEDICION: DEPARTAMENTO DE RECURSOS 

MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE LA 

UPAMEN CASO DE REQUERIR INFORMACION: 

222 168 80 37 EXT. 107

QUE LA UPAM CUENTE CON LOS RECURSOS 

PARA REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO 

A LAS INSTALACIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición

ES EL NÚMERO DE REGISTROS DE 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO A LAS 

INSTALACIONES
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2020 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL REGISTRO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE LA UPAM

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2019 6TO. BIMESTRE

PeriodoValor

3

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

6TO. BIMESTRE

ABSOLUTA

 1.00  1.00  1.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Características de las Variables - Indicador 1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE REGISTROS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO A LAS INSTALACIONES

ES EL NÚMERO DE REGISTROS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO A LAS INSTALACIONESDefinición:

Disponibilidad de la Información:Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición:Unidad de Medida:

REGISTRO CUATRIMESTRAL OTRA 15-12-2020

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRESEPTIEMBREAGOSTOJULIOJUNIOMAYOABRILMARZOFEBREROENERO

Calendarización

 1.00  1.00  1.00

TOTAL:  3.00
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E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

SEGUIMIENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUADOS POR ORGANISMOS RECONOCIDOS.

Definición: CALCULA EL PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUADOS POR ORGANISMO RECONOCIDOS RESPECTO AL TOTAL DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO CALIDAD SEMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE LOS PROGRAMAS 

EDUCATIVOS EVLUADOS 

SON EL FACTOR 

RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

VARIABLE PUES ES LA 

FORMA MÁS ADECUADA 

PARA REFLEJAR EL 

RESULTADO, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2018Serie de Información disponible

INFORMES DE EVALUACION EMITIDOS POR ORGANISMOS RECONOCIDOS Y COMITES 

INTERINSTITUCIONALES DE EVALUACION DE EDUCACION SUPERIOR.FRECUENCIA: 

SEMESTRAL LIGA: 

HTTP://DESCARGASUPAMOZOC.EDU.MX/ARCHIVOSPDF/CERTIFICACIONES/ACREDITACIONES

_CIEEES.PDF EN CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

3.000 2018 2DO. SEMESTRE 100.00

Parámetros de Semaforización

 90.00  85.00 95.00

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1  
Descripción de la Factibilidad LA EVALUACIÓN A LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS OBEDECE A FACTORES COMO UN EJERCICIO PREVIO DE AUTOEVALUACIÓN, LA ASIGNACIÓN DE 

RECURSOS ECONÓMICOS, Y LA PARTICIPACIÓN COLEGIADA DE TODAS LAS ÁREAS DE LA UPAM

Total 100.00

 60.00  40.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

 3.00

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 100.00

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUADOS POR SU CALIDAD

Definición: CUANTIFICA EL NÚMERO DE PROGRAMA EDUCATIVOS EVALUADOS POR SU CALIDAD POR ORGANISMOS RECONOCIDOS

 5.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

30-11-2020OTRAPROGRAMA SEMESTRAL

 3.00  2.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

NÚMERO TOTAL DE PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS

Definición: CUANTIFICA EL NÚMERO TOTAL DE PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS EN LA UPAM

 5.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

30-11-2020OTRAPROGRAMA SEMESTRAL

 5.00  5.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO REGIONAL REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION.

Definición: ES LA PROPORCIÓN DE ALUMNOS QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION (EMPRENDIMIENTO, CULTURA, DEPORTE Y DESARROLLO HUMANO) RESPECTO AL TOTAL DE 

ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC, CON EL OBJETIVO DE INCREMENTAR ESTA PARTICIPACIÓN DE ACUERDO CON EL MODELO DE EDUCACIÓN BASADO EN 

COMPETENCIAS

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARIA ACADEMICA Y DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DE LA 

UNIVERSIDAD. POLITÉCNICA DE AMOZOC

(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE LA PARTICIPACIÓN 

DE ALUMNOS EN 

ACTIVIDADES DE 

INTEGRACIÓN ES EL 

FACTOR RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2017Serie de Información disponible

INFORME DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION. SUBDIRECCION 

DE PLANEACION Y EVALUACION, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC. FRECUENCIA DE 

MEDICION: SEMESTRAL, EN CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

SECRETARÍA ACADÉMICA / DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA DE AMOZOC.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

18.000 2018 2DO. SEMESTRE 38.91

Parámetros de Semaforización

 35.01  33.07 36.96

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LA PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION DEPENDE EN GRAN MEDIDA DEL INTERES QUE MUESTREN.

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2  

Total 38.91

 15.56  23.35

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 38.91 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

 36.63

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 38.91

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION.

Definición: ES EL NUMERO DE ALUMNOS QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE INTEGRACION TALES COMO EMPRENDIMIENTO, CULTURA, DEPORTE Y DESARROLLO HUMANO.

 500.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-10-2020OTRAALUMNO SEMESTRAL

 200.00  300.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

PROMEDIO DE LA MATRICULA ALCANZADA EN 2019 POR LA UNIVERSIDAD.

Definición: MIDE EL PROMEDIO DE LA MATRICULA ALCANZADA (MA:1109) POR LA UNIVERSIDAD EN EL CICLO ESCOLAR 2019-2020  MAS LOS ESTUDIANTES INSCRITOS (EI:1460) EN EL 

PRIMER CUATRIMESTRE DEL CICLO ESCOLAR 2019-2020, SIENDO [(MA+EI)/2].

 1285.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-12-2020OTRAALUMNO SEMESTRAL

 1285.00  1285.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE DESERCION ESCOLAR.

Definición: MIDE LA PROPORCION DE ALUMNOS INSCRITOS Y REINSCRITOS QUE ABANDONAN SUS ESTUDIOS EN ALGUNO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

AMOZOC PARA IMPLEMENTAR ACTIVIDADES QUE APOYEN A LOS ALUMNOS A NO ABANDONAR SUS ESTUDIOS Y ASÍ CONCLUIRLOS COMFORME A LOS MAPAS CURRICULARES 

ESTABLECIDOS.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICIENCIA IRREGULAR REGIONAL PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE LA DESERCIÓN 

ESCOLAR ES EL FACTOR 

RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2011-2017Serie de Información disponible

INFORME DE DESERCION ESCOLAR. SUBDIRECCION DE PLANEACION, DEPARTAMENTO DE 

SERVICIOS ESCOLARES. FRECUENCIA ANUAL, EN CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 

80 37 EXT. 107

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

14.250 2018 2DO. SEMESTRE 15.18

Parámetros de Semaforización

 13.66  12.90 14.42

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad DEPENDE DE LAS  ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS PARA REDUCIR LA DESERCION ESCOLAR, SI SON EFECTIVAS Y BIEN DIRIGIDAS LA META SERA CUMPLIDA DE 

ACUERDO A LO PROGRAMADO, CONSIDERANDO EL CAPITAL HUMANO, HORARIOS Y CAPACIDAD INSTALADA EN INFRAESTRUCTURA..

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3  

Total 15.18

 15.18

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 15.18 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

 13.63

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 15.18

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE ESTUDIANTES DESERTORES INTRA E INTERCURRICULARES EN EL CICLO ESCOLAR 2019-2020

Definición: CUANTIFICA LOS ESTUDIANTES QUE TRUCAN SUS ESTUDIOS DE EDUCACION SUPERIOR DE ALGUNO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA UNIVERSIDAD 

POLITECNICA DE AMOZOC.

 195.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-10-2020OTRAALUMNO IRREGULAR

 195.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

PROMEDIO DE LA MATRICULA ALCANZADA EN LOS DOS ÚLTIMOS CICLOS ESCOLARES

Definición: MIDE EL PROMEDIO DE LA MATRICULA ALCANZADA (MA:1109) POR LA UNIVERSIDAD EN EL CICLO ESCOLAR 2019-2020  MAS LOS ESTUDIANTES INSCRITOS (EI:1460) EN EL 

PRIMER CUATRIMESTRE DEL CICLO ESCOLAR 20120-2021, SIENDO [(MA+EI)/2].

 1285.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-10-2020OTRAALUMNO IRREGULAR

 1285.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

VINCULACION CON LOS SECTORES PRODUCTIVO, PUBLICO Y SOCIAL FORTALECIDA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE PROYECTOS CONCRETADOS POR VINCULACION.

Definición: ES LA PROPORCIÒN DE PROYECTOS CONCRETADOSRESPECTO AL NÙMERO DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN FIRMADOS

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SUBDIRECCIÒN DE VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE LA VINCULACIÓN 

ES EL FACTOR RELEVANTE 

Y SE ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2014-2017Serie de Información disponible

INFORME DE PROYECTOS GENERADOS A TRAVES DE LA VINCULACION SUBDIRECCION DE 

PLANEACION Y EVALUACION, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC. FRECUENCIA: ANUAL, 

EN CASO DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

SUBDIRECCIÒN DE VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

0.000 2018 2DO. SEMESTRE 100.00

Parámetros de Semaforización

 90.00  85.00 95.00

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LA FACTIBILIDAD DE LA META ES MEDIA, CONSIDERANDO QUE DEPENDE EN GRAN MEDIDA DE LA DISPOSICIÒN DE LAS EMPRESAS

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4  

Total 100.00

 50.00  50.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

 36.63

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 100.00

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE PROYECTOS REALIZADOS

Definición: CUANTIFICA EL NÙMERO DE PROYECTOS REALIZADOS

 10.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-12-2020OTRAPROYECTO SEMESTRAL

 5.00  5.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

NÙMERO DE CONVENIOS DE COLABORACIÒN FIRMADOS

Definición: NÙMERO DE CONVENIOS DE COLABORACIÒN FIRMADOS PARA LA REALIZACIÒN DE PROYECTOS

 10.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-10-2020OTRACONVENIO SEMESTRAL

 10.00  10.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

DEMANDA Y COBERTURA EDUCATIVA REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: VARIACION PORCENTUAL DE LA MATRICULA.

Definición: ES LA DIFERENCIA PROPORCIONAL ENTRE LA MATRÍCULA ALCANZADA EN UN CICLO ESCOLAR ANTERIOR Y EL CICLO ESCOLAR ATENDIDO EN ESTE PROGRAMA

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA IRREGULAR OTRA VARIACIÓN PORCENTUAL

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM((V1/V2)-1)*100VARIACION

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE LA MATRÍCULA 

ALCANZADA ES EL FACTOR 

RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2008Serie de Información disponible

INFORME DE VARIACION PORCENTUAL DE LA MATRICULA. SUBDIRECCION DE PLANEACION, 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES. FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL, EN CASO 

DE SOLICITAR INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES DE LA UPAM

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

14.000 2017 2DO SEMESTRE 31.65

Parámetros de Semaforización

 28.48  26.90 30.06

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LA VARIACIÓN PORCENTUAL OBEDECE A FACTORES PROPIOS DE LOS EGRESADOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR.

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5  

Total 31.65

 31.65

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 31.65 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 31.65

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

Número total de estudiantes del ciclo escolar 2020

Definición: MATRÍCULA TOTAL ALCANZADA AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR 2020-2021

 1460.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-10-2020OTRAALUMNO IRREGULAR

 1460.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

NÚMERO TOTAL DE ESTUDIANTES DEL CICLO ESCOLAR 2019

Definición: MATRÍCULA TOTAL ALCANZADA AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR 2019-2020

 1109.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-10-2020OTRAALUMNO IRREGULAR

 1109.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Datos de Identificación del Indicador 2

Indicador: PORCENTAJE DE ATENCION A LA DEMANDA.

Definición: ES LA PROPORCIÓN DE ASPIRANTES A NUEVO INGRESO INSCRITOS DESPUÉS DE HABER APROBADO EL EXAMEN DE ADMISIÓN

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA IRREGULAR OTRA PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UPAM(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 2

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5  
NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE LA ATENCIÓN A LA 

DEMANDA ES EL FACTOR 

RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2008Serie de Información disponible

INFORME DE ATENCION A LA DEMANDA. SUBDIRECCION DE PLANEACION, DEPARTAMENTO 

DE SERVICIOS ESCOLARES. FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL, EN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES, DE LA UPAM

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 2

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

50.000 2019 2DO SEMESTR 65.38

Parámetros de Semaforización

 58.84  55.57 62.11

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad ES DE FACTIBILIDAD MEDIA YA QUE DEPENDE EN GRAN MEDIDA DEL INTERES DE LOS EGRESADOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

2DO. SEMESTRE

Total 65.38

 65.38

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 65.38 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 65.38



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5  

Características de las Variables  - Indicador  2

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE ASPIRANTES A NUEVO INGRESO INSCRITOS

Definición: ES EL NÚMERO DE ASPIRANTES A NUEVO INGRESO QUE APROBARON EL EXAMEN DE ADMISIÓN Y CONCRETARON EL PROCESO DE INSCRIPCIÓN.

 680.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

15-12-2020OTRAALUMNO IRREGULAR

 680.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

NÚMERO DE FICHAS PARA EXAMEN DE ADMISIÓN ENTREGADAS

Definición: ES EL NÚMERO DE FICHAS PARA EXAMEN DE ADMISIÓN ENTREGADAS A ASPIRANTES A NUEVO INGRESO

 1040.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

15-12-2020OTRAFICHAS IRREGULAR

 1040.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 6  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

FORMACION O DESARROLLO DEL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE BRINDADO.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO QUE RECIBE FORMACION O DESARROLLO PROFESIONAL.

Definición: ES LA PROPORCIÓN DE PERSONAL CONTRATADO POR SUELDOS CAPACITADO POR LA UPAM

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICIENCIA IRREGULAR OTRA PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DE LA UPAM(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE LA FORMACIÓN O 

DESARROLLO ES EL 

FACTOR RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2018Serie de Información disponible

INFORME DE CAPACITACION. SUBDIRECCION DE PLANEACION, OFICINA DE CONTROL DE 

RECURSOS HUMANOS. FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL, EN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37 EXT. 107

OFICINA DE CONTROL DE RECURSOS HUMANOS DE LA UPAM

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

35.000 2018 2DO SEMESTRE 88.89

Parámetros de Semaforización

 80.00  75.55 84.44

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LOS FACTORES QUE PUEDEN AFECTAR EL CUMPLIMIENTO DE LA META SON LAS NECESIDADES PROPIAS DE CADA ÁREA, SU OPERATIVIDAD Y TIEMPOS PARA ASISTIR A 

CAPACITACIÓN

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 6  

Total 88.89

 88.89

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 88.89 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 88.89

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CAPACITADO

Definición: NÚMERO DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CONTRATADO COMO PERSONAL DE CONFIANZA POR SUELDOS, CAPACITADO

 40.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

30-11-2020OTRAPERSONA IRREGULAR

 40.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

NÚMERO TOTAL DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMISNITRATIVO

Definición: NÚMERO TOTAL DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CONTRATADO COMO PERSONAL DE CONFIANZA POR SUELDOS

 45.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

30-11-2020OTRAPERSONA IRREGULAR

 45.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 7  

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS REALIZADO.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE ESPACIOS EDUCATIVOS QUE RECIBIERON MANTENIMIENTO.

Definición: ES LA PROPORCIÓN DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DE LA UPAM RESPECTO AL TOTAL PROGRAMADO

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA CUATRIMESTRAL OTRA PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUÍAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LOGICO LO QUE LE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LÍNEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUÍA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CALCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ES RELEVANTE PORQUE 

PERMITE UNA CORRECTA 

MEDICIÓN DE LOS 

ALCANCES DEL INDICADOR 

YA QUE EL 

MANTENIMIENTO ES EL 

FACTOR RELEVANTE Y SE 

ENCUENTRA BIEN 

DEFINIDO EN EL NOMBRE 

DEL INDICADOR Y EL 

METODO DEL CALCULO 

ESTA EXPRESADO EN UNA 

RELACIÓN DE DOS 

VARIABLES, TIENE 

ESPECIFICADA UNA META 

Y ÉSTA ES ACORDE CON 

SU FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN.

ES CLARO PORQUE EL 

NOMBRE DEL 

INDICADOR Y LAS 

VARIABLES QUE LO 

CONFORMAN TIENEN 

UNA EXPRESIÓN 

SENCILLA, FÁCIL DE 

COMPRENDER, 

COHERENTES Y 

PERMITEN TENER 

CERTEZA SOBRE 

CUALQUIER 

CONCEPTO INCLUIDO 

EN LA DEFINICIÓN 

DEL INDICADOR.

2018Serie de Información disponible

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO. SUBDIRECCION 

DE PLANEACION, DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE 

LA UNIVERSIDAD. FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL. EN CASO DE SOLICITAR 

INFORMACION: 222 168 80 37. EXT. 107

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE LA UPAM

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

95.000 2018 2DO SEMESTRE 100

Parámetros de Semaforización

 89.99  84.99 94.99

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad EL CUMPLIMIENTO DE LA META DEPENDE DE LA ASIGNACIÓN DE FACTORES ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA SU REALIZACIÓN

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 7  

Total 100

 13.33  53.33  33.33

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 99.99

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO REALIZADAS

Definición: ES EL NÚMERO DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO REALIZADAS

 15.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

30-12-2020OTRAACTIVIDAD CUATRIMESTRAL

 2.00  8.00  5.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

NÚMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO

Definición: ES EL NÚMERO TOTAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO

 15.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

30-11-2020OTRAACTIVIDAD CUATRIMESTRAL

 15.00  15.00  15.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa PresupuestarioInstitución

0UPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

ESTUDIANTES INSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.Beneficiarios:

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Eje: 4 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: REDUCIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE

Resumen Narrativo

LOS ALUMNOS QUE ESTUDIAN EN LA UNIVERSIDAD CONCLUYEN SUS ESTUDIOS DE EDUCACION SUPERIOR DE MANERA SATISFACTORIA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: EFICIENCIA TERMINAL.

Definición: REFLEJA LA PROPORCIÓN DE ALUMNOS QUE TERMINAN DE MANERA REGULAR SUS ESTUDIOS, ES DECIR, EN EL TIEMPO NORMATIVO ESTABLECIDO. LA EFICIENCIA TERMINAL TOMA 

VALORES DE CERO A CIEN, VALORES CERCANOS A CERO INDICAN QUE POCOS ALUMNOS CONCLUYERON EN EL TIEMPO PREVISTO YA SEA PORQUE REPROBARON, DESERTARON O 

MIGRARON A OTRAS UNIVERSIDADES.

Alineado al indicador del PED:

Tipo
ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL REGIONAL PORCENTAJE

Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARÍA ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Cálculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA DEBIDO A QUE EL 

RESULTADO QUE ARROJA EL 

INDICADOR ES SUFICIENTE PARA 

MEDIR EL DESEMPEÑO DEL 

OBJETIVO PLANTEADO.

LAS METAS ANUALES Y 

SEXENALES SON 

CONGRUENTES CON EL 

COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR, Y LA DIMENSIÓN 

COINCIDE CON LOS MANUALES 

Y GUIAS DE LA METODOLOGÍA 

DE MARCO LÓGICO LO QUE 

PERMITE CONOCER SU GRADO 

DE AVANCE.

LA INFORMACIÓN CUENTA CON 

DATOS HISTÓRICOS Y UNA LINEA 

BASE, VALORES QUE SIRVEN DE GUIA 

PARA SU MONITOREO Y 

SEGUIMIENTO. LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN SON CONSISTENTES, 

PUES SE ENCUENTRAN DISPONIBLES 

Y ACTUALIZADOS PARA SU 

CONSULTA.

LA OBTENCIÓN DE LOS DATOS PARA 

EL CÁLCULO DEL INDICADOR NO 

REPRESENTAN NINGÚN COSTO 

PARA AQUELLOS QUE DESEAN 

CONOCER LOS RESULTADOS.

ESTE INDICADOR APORTA 

INFORMACIÓN 

SIGNIFICATIVA SOBRE EL 

OBJETIVO DEL PP, PUES 

REFLEJA LA PROPORCIÓN 

DE ALUMNOS QUE 

TERMINAN SUS ESTUDIOS 

DE NIVEL SUPERIOR, ES 

DECIR, EN EL TIEMPO 

NORMATIVO ESTABLECIDO.

EL NOMBRE DEL 

INDICADOR ES 

AUTOEXPLICATIVO Y 

ACORDE CON EL 

MÉTODO DE 

CÁLCULO Y 

PERMITEN A 

CUALQUIER PERSONA 

COMPRENDER A QUÉ 

SE REFIEREN LOS 

TÉRMINOS Y 

CONCEPTOS 

USADOS.

2020Serie de Información disponible

INFORME DE EFICIENCIA TERMINAL. DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PUEBLA. FRECUENCIA ANUAL, DOCUMENTO INTERNO, PARA 

SOLICITAR LA INFORMACION COMUNICARSE AL 222 168 80 37 EXT. 108

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE AMOZOC.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

20.000 2018 2DO. SEMESTRE 21.83

Parámetros de Semaforización

 19.64  18.55 20.73

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LOS FACTORES QUE AFECTAN EL CUMPLIMIENTO DE LA META SON AJENOS AL CONTROL TOTAL DE LA UPAM, TALES COMO PROBLEMAS ECONÓMICOS DE LOS 

ALUMNOS, NECESIDAD E TRABAJAR, ENFERMEDADES, EMBARAZOS, DISTANCIA DE LA UNIVERSIDAD, REPROBACIÓN, FALTA DE VOCACIÓN.

2DO. SEMESTRE



E013 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN 

UNIVERSIDADES POLITECNICAS

EJERCICIO FISCAL 2020 

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Total 21.83

 21.83

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año

Metas Intermedias al Sexenio

 21.83 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2020

2019

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2020

 70.18

2DO. SEMESTRE

2021 2022 2023 2024

2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE2DO. SEMESTRE

 21.83

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE ALUMNOS EGRESADOS DE LA GENERACIÓN 2015 A SU PERIODO MÁXIMO PERMITIDO POR REGLAMENTO.

Definición: TOTAL DE ALUMNOS QUE CURSARON Y APROBARON LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES A LOS SEMESTRES ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA DE ESTUDIOS ELEGIDO 

DE LA UNIVERSIDAD.

 81.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-12-2020REGIONALALUMNO ANUAL

 81.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

MATRÍCULA DE NUEVO INGRESO A LA UNIVERSIDAD EN EL CICLO ESCOLAR 2015

Definición: TOTAL, DE ALUMNOS DE NUEVO INGRESO QUE SE INSCRIBIERON EN EL CICLO ESCOLAR 2015

 371.00

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

31-12-2020REGIONALALUMNO ANUAL

 371.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:


